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ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА
БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ БЕЛОЯРСКИЙ

совет депутатов
РешЕНИЕ

от 18 мая 2021 года
                                                                                                            № 19 

О внесении изменений в приложение к решению
Совета депутатов городского поселения Белоярский

от 14 мая 2015 года № 21

Совет депутатов  городского поселения Белоярский р е ш и л:

1. Внести в приложение «Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в администрации городского поселения Белоярский и конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы» к решению Совета депутатов городского поселения Белоярский от 14 мая 2015 года № 21 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в администрации городского поселения Белоярский и конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы» следующие изменения:

1) в разделе 1 «Общие положения»:

а) подпункт «в» подпункта 4 пункта 1.3 изложить в следующей редакции:
«в) при ликвидации органа администрации городского поселения Белоярский»;
б) в пункте 1.4 слова «предусмотренная штатным расписанием» заменить словами «предусмотренной штатным расписанием»;

2) пункт 2.3 раздела 2 «Участники конкурса» изложить в следующей редакции:
«2.3. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должности муниципальной службы, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, определяются на основании нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, регламентирующих вопросы прохождения муниципальной службы, муниципальных правовых актов городского поселения Белоярский, а также должностной инструкции по должности муниципальной службы.»;

3) в разделе 3 «Организация проведения конкурса»:
а) пункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. На первом этапе не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса:

1) публикуется объявление о проведении конкурса в газете «Белоярские вести» с указанием наименования вакантной должности муниципальной службы, места и времени приема документов, срока приема документов;

2) публикуется в бюллетене «Официальный вестник городского поселения Белоярский» и размещается на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения Белоярский информация о проведении конкурса с указанием наименования вакантной должности муниципальной службы, требований, предъявляемых к претенденту на замещение этой должности, перечня документов, подлежащих представлению, места и времени приема документов, срока приема документов, условий проведения конкурса, сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проект трудового договора по вакантной должности муниципальной службы;

3) размещаются сведения о вакантной должности муниципальной службы в администрации городского поселения Белоярский в федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» (далее - Единая информационная система).»;
б) подпункт 10 пункта 3.3 признать утратившим силу;

в) пункт 3.9 изложить в следующей редакции:
«3.9. Гражданин (муниципальный служащий) не допускается к участию во втором этапе конкурса в связи с его несоответствием квалификационным требованиям для замещения вакантной должности муниципальной службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о муниципальной службе для  поступления на муниципальную службу и ее прохождения, о чем он информируется в письменной форме в течение 3 трех дней с даты принятия данного решения.»;
4) в разделе 4 «Порядок формирования и полномочия конкурсной комиссии»:

а) в пункте 4.1 слова «из 9 членов» заменить словами «из 8 членов»;

б) абзац второй пункта 4.4 изложить в следующей редакции:

«размещает в средствах массовой информации, на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения Белоярский и в Единой информационной системе информацию о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы;»; 

в) пункт 4.8 изложить в следующей редакции:

«4.8. В случае признания конкурса несостоявшимся или если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой он был объявлен, глава администрации городского поселения Белоярский принимает решение о проведении повторного конкурса.»;
5) в разделе 5 «Результаты конкурса»:

а) в абзаце третьем пункта 5.1 слова «, резерв управленческих кадров  для замещения должностей муниципальной службы администрации городского поселения Белоярский» исключить;
б) в пункта 5.4 слова «органов местного самоуправления Белоярского района» заменить словами «органов местного самоуправления городского поселения Белоярский»;

6) пункт 6.2 раздела 6 «Особенности проведения конкурса на заключение договора о целевом обучении  с обязательством последующего прохождения муниципальной службы» изложить в следующей редакции:

«6.2. Информация о проведении конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы подлежит опубликованию в бюллетене «Официальный вестник городского поселения Белоярский» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения Белоярский в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее чем за один месяц до даты проведения указанного конкурса.».
2. Опубликовать настоящее решение в бюллетене «Официальный вестник городского поселения Белоярский».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.    
Глава городского поселения Белоярский                                                               Е.А. Пакулев
